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次
に
、
雇
用
保
障
期
間
の
設
定
を
認
め
た
場
合
に
は
、
契
約
期
間
の
上
限

を
延
長
す
る
必
要
は
な
い
と
い
う
ふ
う
に
私
は
考
え
て
お
り
ま
す
け
れ
ど
も
、

い
か
が
で
し
ょ
う
か
。 

 

現
行
法
に
お
き
ま
し
て
、
仮
に
二
年
の
雇
用
契
約
を
結
ん
だ
と
し
て
、
一
年

目
に
つ
き
ま
し
て
は
雇
用
保
障
期
間
で
あ
る
。
こ
れ
以
上
に
つ
き
ま
し
て
、
例

え
ば
二
年
目
は
期
間
を
超
え
た
期
間
と
い
う
こ
と
で
扱
い
が
別
に
な
っ
て
お
り

ま
す
が
、
こ
う
い
っ
た
こ
と
に
つ
い
て
上
限
を
延
長
す
る
必
要
は
な
い
の
で
は

な
い
か
。
雇
用
保
障
期
間
の
設
定
を
認
め
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
な
ら
ば
、
殊

さ
ら
に
契
約
期
間
の
上
限
を
延
長
す
る
必
要
は
な
い
と
い
う
ふ
う
に
思
い
ま
す

け
れ
ど
も
、
こ
の
点
に
つ
い
て
い
か
が
で
ご
ざ
い
ま
し
ょ
う
か
。 

○
伊
藤
政
府
参
考
人 

先
生
御
指
摘
の
よ
う
に
、
現
行
法
の
も
と
に
お
き
ま
し

て
も
、
雇
用
保
障
期
間
と
い
う
形
で
事
業
主
が
一
定
の
期
間
を
定
め
て
い
る
、

そ
れ
は
、
一
年
を
超
え
る
場
合
で
あ
っ
て
も
、
労
働
者
の
方
の
い
わ
ば
退
職
の

自
由
が
確
保
さ
れ
て
い
る
場
合
に
は
現
行
法
の
規
定
に
違
反
し
な
い
、
こ
う
い

う
解
釈
が
と
ら
れ
て
い
る
こ
と
は
御
指
摘
の
と
お
り
で
ご
ざ
い
ま
す
。 

 

た
だ
、
今
回
、
御
提
案
申
し
上
げ
て
い
る
契
約
期
間
の
延
長
の
対
象
者
で
ご

ざ
い
ま
す
が
、
高
度
な
専
門
的
な
知
識
や
経
験
を
持
っ
た
方
々
で
ご
ざ
い
ま
し

て
、
こ
う
い
っ
た
方
々
、
自
分
の
能
力
を
フ
ル
に
発
揮
し
て
一
定
の
事
業
の
遂

行
に
参
加
し
て
い
き
た
い
。
ま
た
、
事
業
主
の
ほ
う
も
、
そ
う
い
っ
た
能
力
に

期
待
し
て
、
一
定
期
間
の
契
約
を
結
ん
で
そ
の
能
力
を
十
分
に
活
用
さ
せ
て
い

た
だ
き
た
い
、
そ
う
い
っ
た
両
者
の
意
思
の
合
致
す
る
と
こ
ろ
で
契
約
が
結
ば

れ
る
。 

 

し
た
が
い
ま
し
て
、
そ
の
三
年
間
と
い
う
も
の
を
、
お
互
い
に
能
力
を
発
揮

し
、
ま
た
そ
れ
を
期
待
す
る
関
係
で
結
ば
れ
る
た
め
に
、
高
い
、
い
わ
ば
有
利

な
労
働
条
件
も
実
現
す
る
と
い
う
こ
と
で
先
生
御
指
摘
の
よ
う
に
、
労
働
者
の

ほ
う
が
い
つ
や
め
る
か
わ
か
ら
な
い
と
い
う
状
況
で
そ
う
い
っ
た
高
い
専
門
家

の
方
を
採
用
い
た
し
ま
し
て
も
、
能
力
の
発
揮
を
期
待
し
て
そ
れ
に
見
合
う
高

い
、
有
利
な
労
働
条
件
を
実
現
し
て
い
く
と
い
う
意
味
で
は
、
や
は
り
問
題
が

残
る
の
で
は
な
い
か
と
い
う
ふ
う
に
思
っ
て
お
り
ま
す
。 

 

ま
た
、
雇
用
保
障
期
間
、
現
行
法
で
も
そ
う
い
っ
た
解
釈
を
と
っ
て
お
り
ま

す
が
、
そ
れ
を
限
定
な
し
に
認
め
て
ま
い
り
ま
す
と
、
例
え
ば
大
学
を
出
た
方

を
す
ぐ
そ
う
い
っ
た
形
で
採
用
し
て
、
一
定
の
期
間
が
過
ぎ
る
と
雇
用
を
終
わ

る
、
こ
う
い
う
い
わ
ば
実
質
、
若
年
定
年
制
に
つ
な
が
る
形
も
出
て
ま
い
る
わ

け
で
ご
ざ
い
ま
し
て
、
専
門
家
の
方
等
に
、
高
度
な
方
に
限
っ
た
場
合
に
は
、

両
者
の
意
思
の
合
致
す
る
と
こ
ろ
で
両
方
が
能
力
を
発
揮
す
る
た
め
に
拘
束
さ

れ
る
期
間
と
い
う
も
の
を
明
確
に
合
意
し
合
う
こ
と
も
、
や
は
り
契
約
社
会
の

中
で
は
一
つ
の
方
向
で
は
な
い
か
と
い
う
ふ
う
に
思
っ
て
お
る
と
こ
ろ
で
ご
ざ

い
ま
す
。 

○
松
本
委
員 

積
極
的
な
面
か
ら
の
お
答
え
が
ご
ざ
い
ま
し
た
け
れ
ど
も
、
こ

れ
は
、
大
多
数
は
局
長
が
御
答
弁
に
な
っ
た
よ
う
な
状
況
か
と
思
い
ま
す
、
縛

り
を
か
け
て
、
限
定
を
し
て
と
い
う
こ
と
で
す
け
れ
ど
も
。
し
か
し
な
が
ら
、

そ
れ
だ
け
で
は
な
か
な
か
と
い
う
ふ
う
に
思
い
ま
す
。
こ
の
点
に
つ
き
ま
し
て

は
、
後
ほ
ど
ま
た
触
れ
さ
せ
て
い
た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。 
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次
に
、
現
行
法
で
は
、
期
間
の
定
め
に
違
反
し
た
労
働
者
に
対
し
て
、
使
用

者
は
損
害
賠
償
請
求
ま
た
は
懲
戒
処
分
が
可
能
で
あ
る
と
い
う
こ
と
に
な
っ
て

い
ま
す
。
と
こ
ろ
で
、
現
状
で
は
、
損
害
賠
償
を
求
め
る
よ
う
な
事
例
が
ご
ざ

い
ま
す
で
し
ょ
う
か
。 

○
伊
藤
政
府
参
考
人 

先
生
御
指
摘
の
よ
う
に
労
働
契
約
は
総
務
契
約
で
ご
ざ

い
ま
す
の
で
、
こ
う
い
っ
た
契
約
期
間
の
定
め
等
に
違
反
し
て
、
も
し
事
業
上

損
害
が
出
た
場
合
は
、
理
論
的
に
は
そ
の
損
害
賠
償
を
請
求
で
き
る
と
い
う
こ

と
に
は
な
る
か
と
思
い
ま
す
。 

 

た
だ
私
ど
も
、
近
年
に
お
き
ま
し
て
、
そ
う
い
う
損
害
が
事
実
上
発
生
し
て
、

事
業
主
の
ほ
う
が
現
に
損
害
賠
償
の
請
求
を
行
っ
た
と
い
う
よ
う
な
事
例
に
つ

い
て
は
、
承
知
い
た
し
て
お
り
ま
せ
ん
。 

○
松
本
委
員 

把
握
を
さ
れ
て
い
な
い
と
い
う
こ
と
で
ご
ざ
い
ま
す
。 

 

次
に
、
例
え
ば
三
年
契
約
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
参
加
を
し
た
高
度
な
専
門
家

が
、
計
画
内
容
な
ど
で
意
見
が
使
用
者
側
と
合
わ
な
く
て
辞
職
を
す
る
と
い
う

ふ
う
な
こ
と
に
な
っ
た
場
合
、
そ
の
た
め
に
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
完
成
が
お
く
れ

た
と
し
て
、
使
用
者
は
損
害
賠
償
請
求
等
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
の
か
ど
う
か
、

お
尋
ね
を
し
た
い
と
思
い
ま
す
。 

○
伊
藤
政
府
参
考
人 

先
ほ
ど
お
答
え
申
し
上
げ
ま
し
た
よ
う
に
、
労
働
契
約

は
双
務
契
約
で
も
ご
ざ
い
ま
す
の
で
、
も
し
労
働
者
の
ほ
う
が
一
方
的
な
理
由

に
よ
っ
て
途
中
で
退
職
し
、
事
実
上
損
害
が
発
生
し
た
と
い
う
場
合
に
は
、
理

論
的
に
は
損
害
賠
償
請
求
等
を
行
う
こ
と
が
可
能
に
な
る
わ
け
で
ご
ざ
い
ま
す
。 

 

御
指
摘
の
よ
う
に
、
も
し
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
参
加
し
て
事
業
を
進
め
て
い

く
中
で
、
意
見
が
合
わ
な
い
た
め
に
や
め
た
と
い
う
場
合
に
は
、
労
使
の
間
で

ど
う
い
っ
た
話
し
合
い
が
現
に
あ
り
、
具
体
的
に
ど
ん
な
事
情
で
や
め
た
の
か
、

そ
れ
に
よ
り
ま
し
て
、
損
害
賠
償
を
請
求
し
た
と
し
て
も
、
そ
れ
が
認
め
ら
れ

る
場
合
、
認
め
ら
れ
な
い
場
合
、
種
々
の
ケ
ー
ス
が
発
生
す
る
か
と
思
い
ま
す
。

そ
れ
は
、
個
々
の
ケ
ー
ス
に
よ
っ
て
判
断
が
さ
れ
て
い
く
こ
と
に
な
る
の
で
は

な
い
か
と
い
う
ふ
う
に
思
っ
て
お
り
ま
す
。 

○
松
本
委
員 

知
り
合
い
の
弁
護
士
か
ら
聞
く
と
こ
ろ
に
よ
り
ま
す
と
、
最
近

使
用
者
の
ほ
う
か
ら
損
害
賠
償
を
求
め
る
ケ
ー
ス
が
散
見
さ
れ
る
と
い
う
ふ
う

に
伺
っ
て
お
り
ま
す
。
例
え
ば
、
そ
の
間
に
使
用
者
が
出
し
た
研
修
費
用
と
か

そ
う
い
っ
た
も
の
を
戻
せ
と
い
う
よ
う
な
例
も
あ
る
と
い
う
ふ
う
に
伺
っ
て
お

り
ま
す
。
私
が
こ
の
点
に
つ
き
ま
し
て
大
変
危
惧
を
い
た
し
ま
す
の
は
、
さ
き

の
例
の
よ
う
な
、
三
年
契
約
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
完
成
が
お
く
れ
た
と
い
う
こ

と
で
請
求
さ
れ
る
損
害
賠
償
は
か
な
り
大
き
な
額
に
な
る
の
で
は
な
か
ろ
う
か
。

こ
れ
か
ら
、
非
常
に
高
度
な
専
門
的
な
知
識
を
有
す
る
や
る
気
の
あ
る
労
働
者

が
高
額
の
賃
金
、
労
働
条
件
で
契
約
を
な
さ
る
わ
け
で
す
か
ら
、
か
な
り
大
き

な
お
仕
事
に
携
わ
る
と
い
う
ふ
う
に
考
え
ら
れ
ま
す
。
そ
う
い
っ
た
こ
と
が
想

定
で
き
な
い
こ
と
は
な
い
と
思
い
ま
す
。 

 

し
た
が
っ
て
、
何
ら
か
の
形
で
の
歯
ど
め
が
必
要
と
考
え
ま
す
が
、
そ
の
点

に
つ
い
て
は
後
ほ
ど
ま
た
伺
う
と
い
た
し
ま
し
て
、
次
に
、
有
期
契
約
期
間
中

に
配
置
転
換
で
職
務
が
変
更
さ
れ
た
場
合
、
具
体
的
に
少
し
例
を
挙
げ
さ
せ
て

い
た
だ
い
て
お
伺
い
を
い
た
し
た
い
と
思
い
ま
す
。 

 

例
え
ば
、
高
度
な
専
門
的
知
識
、
技
術
を
有
す
る
者
と
し
て
研
究
開
発
プ
ロ

ジ
ェ
ク
ト
で
働
い
て
い
た
と
こ
ろ
、
二
年
目
に
企
業
の
方
針
が
変
更
さ
れ
ま
し

て
そ
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
が
な
く
な
っ
た
場
合
、
三
年
の
有
期
期
間
は
ど
の
よ
う
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に
な
る
の
で
し
ょ
う
か
。 

○
伊
藤
政
府
参
考
人 

こ
の
労
働
契
約
期
間
、
整
理
さ
せ
て
い
た
だ
い
て
、
御

提
案
申
し
上
げ
て
お
る
労
働
基
準
法
の
規
定
に
従
っ
て
契
約
が
結
ば
れ
た
と
い

た
し
ま
す
と
、
当
然
規
定
に
沿
い
ま
し
て
、
ど
う
い
っ
た
業
務
に
つ
い
て
そ
の

高
度
な
専
門
的
な
能
力
を
発
揮
す
る
か
と
い
う
こ
と
が
契
約
の
中
身
に
な
っ
て

ま
い
る
わ
け
で
ご
ざ
い
ま
す
の
で
、
先
生
御
指
摘
の
よ
う
に
、
そ
の
能
力
を
発

揮
す
る
場
が
な
く
な
っ
て
、
も
し
別
の
形
で
働
か
な
く
て
は
い
け
な
い
と
い
う

こ
と
に
な
れ
ば
、 


